FUJIFILM

ENTEGRE YONETIM SISTEMI POLITIKAMIZ

v" Yonetim Sistemlerinin miisteri memnuniyeti odakli olduguna inanan FUJIFILM Yonetimi olarak,

Hizmet sunumunu hatasiz yapmayi hedefleyerek disiik maliyet ile Gstlin bir kalite seviyesine ulasmak,
Faaliyet gosterdigimiz medikal, fotograf ve matbaacilik sektdriinde, faaliyetleri ile yiksek kaliteli trlin ve
hizmet sunan 6nci ve lider kurulus olmayi,

ic / Dis Miisteriler, Tedarikgiler ve ilgili diger tim baglamlarimiz ile kurumsal iletisimde teknolojik imkanlari
kullanarak zamaninda, hizli ve etkin calisan bir sistem olusturmak,

ISO 9001 Kalite Yénetim, ISO 27001 Bilgi Giivenligi, ISO 14001 Cevre Yénetim ve I1SO 45001 Is Sagdhigi ve
Glvenligi ve misteri taleplerine istinaden Yonetim Sistemlerini entegre olarak kurmayi, yiritmeyi,
gelistirmeyi, performans kriterlerini ve stireg faaliyetlerini siirekli denetleyerek gerekli gorilen iyilestirmeleri
tespit etmeyi,

Faaliyetlerin mevzuat, standartlar ve ilgili taraflarin ihtiyac ve beklentilerine gére uygulanabilirlik sartlarini
saglamayi,

Sistemlerin kurulmasi ve galismasi igin gerekli alt yapi, ekipman, makine, is glici, egitim ve ilgili tim
kaynaklari saglamayi, strdirdlebilir bir sistem alt yapisi olusturmayi,

Kurumumuzda katihmar ve ¢ogulcu yonetim anlayisi ile tiim proseslerimizde liderligi ve calisan katilimini
tesvik ederek takim galismasini benimsetmeyi,

Mikemmeli hedefleyen bir tutumla gergeklestirdigimiz hizmetlerde tiim musterilerimizin memnuniyetini
artirmayl, memnuniyeti en Ust dlizeyde tutmayi, muisteri geri bildirimlerini etkin bir sekilde yonetmeyi,
deder yaratmayan islemleri ortadan kaldirarak kaynaklarin etkin kullanimi ile zamaninda hizmet
gergeklestirmeyi, olumsuz maliyetleri azaltmayi,

Yiritllen faaliyetlerin etkin, dogru, hizh ve giivenli olarak gergeklestirilmesi igin kontrol proseslerimizi
gelistirmeyi,

Tim musteri sartlarina ve yasal yikimliliklerine uyum saglamayi, ihtiyac ve beklentileri yasal mevzuat
gercevesinde karsilamayi

Firmamiza, misterilerimize, tedarikci ve is ortaklarimiza ait her tiirli bilgi varliginin gizlilik, erisilebilirlik ve
bitlinlikleri Gizerindeki bilgi ve veri glivenligi risklerini belirlemeyi, sistematik olarak ele alarak stirekli
iyilesen, gelisen ve yeni risklerin olusmasina imkan vermeyen bir yapi haline getirmeyi,

Sirekli iyilestirme mottosu ile egitim siirecini her zaman 6n planda tutmayi, mevzuat, kalite, veri ve bilgi
guvenligi, cevre, is sagligi kapsamlarinda sistem giivenligi bilinci ile tiim siirecler genelinde egitim
faaliyetlerine tam katilim saglamayi ve yiiksek diizeyde farkindalik yaratmayi,

Kalite, Bilgi Giivenligi, Cevre ve Is Saghgi kapsaminda biinyemizde olusabilecek kazalara, ihlal olaylarina,

aclklik ve uygunsuzluklara karsi riskleri tespit etmeyi, gerekli 6nlemeleri almayi ve ydnetmeyi,
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v" Saglikh, rahat, konforlu ve emniyetli bir calisma ortaminin, yasamin vazgegilmez bir pargasi oldugu bilincini,
tim calisanlarimiza, kazandirmayi hedeflemek,
Sdrdurilebilir bllyime ve yasanabilir calisma ortami icin, faaliyetlerimizde, insan ve cevre dostu teknoloji
ve hammaddeleri kullanmayi,
Dogal kaynak kullanimi, kirleticilerin, atik desarjlarinin ve diger tiim emisyonlarin yasam doéngusu
cercevesinde azaltilarak, gelecek kusaklarin gereksinimlerini kesintisiz olarak karsilamayi,
Cevre kirliligine sebep olan, atik su, emisyon, atiklar vb. kirleticilerin, kaynaginda azaltilarak geri
kazaniimasini ve/veya kontrolli bir sekilde bertaraf edilmesini saglamayi,
Tum calisanlara saygili ve onurlu bicimde davranmayi, sozll, fiziksel veya psikolojik taciz ya da koétd
muameleye izin vermemeyi,
Tabi oldugu ulusal, uluslararasi ve sektorel diizenlemeleri, yasal ve ilgili mevzuat gerekleri, standartlarin
beklentilerini yerine getirmeyi, anlasmalardan dogan ylkimliliklerini karsilamayi, ic ve dis paydaslara
yonelik kurumsal sorumluluklarindan kaynaklanan gereksinimleri saglamayi,
Faaliyetlerimizde, yeni yatinmlarimizda ve projelerimizde, teknik, ekonomik ve ticari olanaklarin elverdigi
Olclide dodaya en az zarar veren materyalleri, teknolojileri kullanmayi ve mimkin oldugu 6lclide mevcut
yapida da iyilestirmeler yapmak suretiyle, dogaya verilen zarari en aza indirerek, geri donistiriilmesine,
yeniden kullanilmasina ve/veya ekolojik dengeyi korumaya yardimci olmayi, gevresel etkilerini en aza
indirmeyi,
GUmrik ile ilgili yudrurlikteki tim yerel ve uluslararasi mevzuati dikkate alarak faaliyetlerini
gerceklestirmeyi,
Uluslararasi standartlar diizeyinde sirdiirilebilir hizmet vermeyi, stirekli gelisim icin egitimleri, kiiltiirel ve

sosyal faaliyetlerimizi artirmayi, bu etkinliklerin sadladigi faydalar konusunda toplumun her kesiminde

farkindalik olusturmayi, tabana yayilmasini saglamayi, bu yolla kurumsal kiiltiiriin olusmasini saglamayi,

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat kapsaminda calisanlara,
misterilere, ziyaretcilere, tedarikgilere, is ortaklarina ve ilgili diger 3.taraflara ait kisisel verilerin/bilgilerin
toplanmasi, islenmesi, aktariimasi, korunmasi ve gtivenli imhasi konusunda tim sorumluluklari

karsilamay,

Taahhit ederiz.

Genel Miidiir
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