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富士フイルムワコーケミカルに関する
さまざまなデータをWEBで紹介してい
ます。ぜひチェックしてみてください！

富士フイルムワコーケミカルは、モノづくりの専門家集団。優れた合成技術・量産技術を生かして、富士フイ
ルムグループの中核企業である富士フイルム和光純薬が世界中に提供している試薬や化成品、医薬品の
生産を一手に担っています。私たちの製品は、人々の目に直接触れることはほとんどありません。でも、
世の中のいろいろな場所で、姿や形を変えて、日々活躍しています。富士フイルムワコーケミカルの
製品は、今日もあなたの暮らしをそっと支え続けています。

世の中の、そこにも、ここにも。
富士フイルムワコーケミカルの製品

数字で見る！
富士フイルムワコーケミカル

製品が活用されているさまざまなシーン

学校・研究所 家　庭 病　院 オフィス 工　場

科学分野のいろいろな実験や試験で使われる化学薬品のことを
「試薬」といいます。富士フイルムワコーケミカルでは、約6万品目
もの試薬を生産。国内はもちろん海外の学校や企業の研究所な
どでも日々使用され、科学技術の発展に大きく貢献しています。

化粧品の美白剤や紙おむつの高分子吸収剤、インスタント写真の
フィルム、スマートフォンに内蔵されているリチウムイオン電池の
材料など、毎日の暮らしを支えるさまざまな製品に含まれ、重要な
役割を果たしている化成品（化合物）を製造しています。

病気の診療に使われるさまざまな医
薬品の原薬・中間体を製造しています。
国際基準に適合した高い品質管理の
もと、医療の最先端を担う医薬品作り
に貢献しています。

オフィスワークに欠かせないパソコン
のディスプレイと、その本体の中で重
要な役割を果たすCPUやメモリなど
の半導体の材料を製造しています。

印刷工場や半導体工場で使われるさ
まざまな薬品・材料を製造しています。
また、工場内の機器に搭載された半導
体や電池を作るのにも、私たちの製品
は役立っています。

オフィス
ここにも!

工 場
ここにも!

学校・研究所
ここにも!

病 院
ここにも!

家 庭
ここにも!
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富士フイルムワコーケミカルには、モノづくりのあらゆるプロセスをカバーする、
数多くの魅力的な仕事が存在します。中でも代表的なのが、以下の4つの職種です。
モノづくりの最前線で腕を振るう「製造」の仕事。
モノづくりの価値を高める「品質管理」の仕事。
モノづくりの基盤を築く「技術」の仕事。
モノづくりの屋台骨を支える「設備保全」の仕事。
どれもが、欠かせない大事な仕事です。あなたは、どの職種で活躍したいですか？

モノづくりの、AからZまで。
富士フイルムワコーケミカルの仕事

製造の仕事

原料の計量・仕込みから、さまざまな機器を操作
しての製造作業、設備の洗浄やメンテナンス
までを行います。製造工程の一部分だけを担当
するのではなく、工程全体に関わるので、「自分が
作った製品だ」という達成感を感じながら仕事
できるのが特長です。

チームで成果を目指すことが好きな人

向いている人は？

機械操作や製品についての専門性を高め、研究者や事業

会社と協力して新製品の開発にも取り組むリーダー

将来像は？

化学の専門知識を生かして、製品に関する基
礎技術や新たな合成ルート・製造処方、評価法
などの開発に取り組みます。最新の技術や
装置を用いて、答えのない課題に化学の力で
挑み、社会に役立つモノづくりに貢献できる
のが特長です。

大学で有機合成化学を学び、実験や探求が好きな人

向いている人は？

高い技術や独自のアイデアで新たなプロセスや処方を開発、

モノづくりを進化させるリーダー

将来像は？

原料から製造、出荷までのあらゆる段階で、品質
基準を満たしているか、さまざまな分析方法を
駆使して検査・評価します。製品の品質を守るた
めの「最後のとりで」であり、お客さまや社会の
信頼を勝ち取ることに大きく貢献できるのが
特長です。

粘り強い観察と思考で問題を解き明かすことが好きな人

向いている人は？

さまざまな分析手法に精通し、新たな検査法の導入などで

品質管理の領域を拡大できるリーダー

将来像は？

設備や機器の日常的な点検整備・保守管理は
もちろん、新規設備の設計や、導入時・修理時
の工事管理も行う、設備のエキスパートです。
機械系・電気系の知識を生かして工場のイン
フラを支え、安全で効率的なモノづくりを実現
できるのが特長です。

機械に興味と関心があり、自ら手を動かすことが好きな人

向いている人は？

世の中の生産設備全般に幅広い知識と専門性を持ち、

より安全で効率的なモノづくりを実現できるリーダー

将来像は？

品質管理の仕事

技術の仕事

設備保全の仕事
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出荷ラベリング充填～密封洗浄～乾燥 容器検査ビン投入入荷

富士フイルムワコーケミカルのモノづくりで最も重視されているもの、それは「信頼」です。「信頼」は品質の
高さによって培われます。製造現場は品質の高い製品を作るため、日々奮闘しています。さらに、多くの製品
が化学反応によって作られる有機化合物であることから、安全に関しても高い基準と意識を持って、毎日の業務
を行っています。実際の製造現場ではどのようにモノづくりが進んでいるのか――ここでは、試薬と化成品の
製造の流れを紹介します。

モノづくりはこんなふうに進む！
製造の流れを紹介

試薬製造の流れ

取引先で製造した原薬を厳密な品質管理のもと、
計量・パッキングしています。

目視確認
～箱詰め

Case 1
品質に影響が
出ないよう、

機械の目と人の目で
容器を厳しく検査

原料を反応釜に
投入し、

目的物（結晶）
を生成！

巨大な回転式の乾燥機で
湿った結晶をサラサラに

ろ過器を用いて
結晶と廃液を分離

ロボットを活用して、
安全＆効率的に作業！ 最後は必ず人の目で

全てをチェック！

袋詰めした
製品を

ドラム缶に封入！

出荷梱包乾燥

仕込み
昇温
滴下
反応

ろ過原料計量原料入荷

化成品製造の流れ

原料の化学物質に対してさまざまな処理を行うことで、
多様な化成品を作り出しています。

Case 2
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社員が語る
「富士フイルムワコーケミカルの魅力」とは？

Y.B
新卒入社3年目

大学院卒（化学専攻）

製造

社会を支える
製品づくりに携わることができる！

学生時代に学んだ化学関連に絞って就活を行う
中で、試薬製品を通じて存在を知っていた当社を
選びました。

トラブルなく
工事を終えた時の達成感は格別です

未経験の分野でも
着実に技術や知識を高められる

試行錯誤の末に
納得の結果を導けるとうれしい！

「人々の安全を守る」という
強い使命感を覚えます

Y.M
キャリア入社3年目

前職：製薬会社での化成品の分析業務

技術

K.H
キャリア入社1年目

前職：製薬会社での製造業務

製造
K.S

キャリア入社3年目
前職：自動車部品メーカーでの設備保全

設備保全

N.K
新卒入社3年目

大学院卒（生物資源利用科学専攻）

品質管理

さまざまな職種の現役社員が、
富士フイルムワコーケミカルの特長や仕事のやりがいなどを紹介します！

※1 医薬品や食品の品質評価の基準となる物質
※2 核磁気共鳴装置

当社を就職先に選んだ理由

医薬品の中間体原料の生産に従事したのち、現在
はレジストやポリマー製品の生産にも携わって
います。

業務内容

生産だけではなく、工程検査での検査機器の使
用や配管の組み換え、設備の新設・修繕コストの
算出など、多くの経験が積めることです。

やりがいを感じる点

複数の工場があるため、希望が通ればさまざまな地
域で働けます。また、休日が多く、有給休暇も申請し
やすいため、リフレッシュしやすい環境です。

会社や職場の環境・雰囲気

特定の製品に関して生産リーダーを担いたいです。

今後の抱負

当社は、医薬品原料やレジスト原料、フィルム原
料など社会を支える製品を生産しています。活
躍の場は品質管理、技術、製造とたくさんあり、
学んできたことを十分に生かすことができると
思います。

就活中の皆さんへ

製造オペレーターとして約12年の経験
を生かすことを念頭に、長く働ける職場
を探す中で、試薬・化成品分野で高い実
績を持つ点に魅力を感じ、未経験の化学
分野に挑戦したいと考え志望しました。

当社を就職先に選んだ理由

試薬製品の液体小分け製造を担当し、充
填設備の運転操作、原料調達、資材の準
備・管理などを行っています。

業務内容

関係者と連携しながら、トラブルを解決
し、無事に製品化できた時です。

やりがいを感じる点

地域とのつながりや従業員の健康への配
慮が行き届いている会社だと思います。

会社や職場の環境・雰囲気

試薬の製造を通じて技術や知識を高めて、
高品質な製品を生産できる人材を目指しま
す。将来的には、製造現場の最適化や人材
育成をリードできる存在になりたいです。

今後の抱負

化学の知識や経験がなくても大丈夫で
す。周りの方たちが手厚くサポートをして
くれます。一番大切なのは挑戦意欲だと
思います。

就活中の皆さんへ

分析化学が好きで、大学院時代には標準
品※1に触れる機会が多く、その経験が生
かせる当社を選びました。

当社を就職先に選んだ理由

標準品を対象に品質検査、成績書の作成
などを担当。主にNMR装置※2を用い、認
証標準物質の値付けや新規商品の試験
を行っています。

業務内容

製品を世に送り出すことができた時にやり
がいを感じます。品質管理は単なる合否判定
ではなく、その結果を基に品質向上の方法
を考え、次の製造工程につなげる仕事です。
人々の安全を守るという使命感を持って
取り組んでいます。

やりがいを感じる点

女性が働きやすく、性別を問わず育休取得
も多いと感じています。職場の近隣に住ん
でいますが、穏やかで良い街です。都心に
電車一本で行けます。

会社や職場の環境・雰囲気

分析のスペシャリストに成長し、当社製品
を世界に広げることに貢献したいです。

今後の抱負

不安もあると思いますが、頑張る皆さん
を応援しています! !  

就活中の皆さんへ

前職の保全業務の経験を生かしつつ、電気主任
技術者として成長できると考えました。また、先
にキャリア入社した知人に業務内容や職場の雰
囲気を聞き、働きたいと思いました。

当社を就職先に選んだ理由

設備の突発的故障を防止するための点検・整
備・更新と、故障設備の修理が中心です。電気
主任技術者として、年次点検の準備や日々の点
検業務も行っています。

業務内容

工事がトラブルなく無事故で完了した時です。

やりがいを感じる点

職場は活気があり、他部署との距離感も近く、
アットホームです。組合イベントなど社内交流も
盛んです。福利厚生や手当が充実し、育休への理
解が高いこともお薦めのポイント。工場内は空調
が整い、快適です。

会社や職場の環境・雰囲気

専任の電気主任技術者として活躍したいです。

今後の抱負

8年勤めていた会社から転職しましたが、とても
良い決断をしたと思っています。一緒に仕事がで
きたらうれしいです。

就活中の皆さんへ

家庭の事情で愛知に移住することになり、転職活動
を行いました。前職で化成品の分析業務に携わった
経験を生かせる環境であり、即戦力として専門性を
発揮しやすいことから入社を決めました。

当社を就職先に選んだ理由

一貫してレジスト化合物の開発に従事し、特に現
在は分析法の開発をメインに担当しています。

業務内容

新規分析条件の開発で、納得のいく結果を出せ
た時です。試行錯誤した条件で求められるデータ
を提供できると技術者として喜びを感じます。

やりがいを感じる点

家庭の事情で急に休暇や早退が必要になるこ
とがありますが、周囲の方々のフォローに助け
られています。

会社や職場の環境・雰囲気

分析業務の枠にとどまらず、開発や品質保証など
前後工程への理解も深め、多角的な視点を持つ
技術者になることが目標です。

今後の抱負

当社は、それぞれの専門性や役割を互いに尊重
し合える環境だと思います。 

就活中の皆さんへ
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一人ひとりのキャリアに寄り添う教育プログラム
全国に広がる
活躍のフィールド

当社の技術組織として、有機合成反応、化学工学プロセス、
分析・解析、GMP対応等での豊富な経験を基に化成品
および高薬理活性を含む医薬品の生産プロセスの検討
と工業化を担っています。平塚・広野・宮崎・埼玉・東京・
愛知に拠点があります。

製造技術本部（平塚・広野・宮崎・埼玉・東京・愛知）

神奈川県平塚市東八幡5-2-3：所 在 地
36,000㎡：敷地面積

現在の地に１９６２年に移転し各種試薬の他、医薬品原
料、ライフサイエンス試薬、クロマトグラフィー用製品
を製造しています。大阪の中心地梅田、大阪国際空港、
名神高速道路などの近くに立地し交通の便に優れてい
ます。

大阪工場・西部配送センター7

兵庫県尼崎市高田町6-1：所 在 地
23,323㎡：敷地面積

都心から1時間弱、今も風情が残る川越城の城下町とし
て栄えた川越市に位置し、1964年から操業しており、試
薬や少量多品種の化成品を製造しています。3,000L以
下の汎用反応設備を多数保有しており、数百グラム～数
十トンの生産が可能です。

東京工場・東部配送センター5

埼玉県川越市的場1633：所 在 地
65,942㎡：敷地面積

埼玉県児玉郡の児玉工業団地に位置し、多種の試験・研
究用試薬および機能性ポリマーを生産しています。関越
自動車道インターチェンジまで自動車で約10分、上越・
北陸新幹線の本庄早稲田駅まで約15分と近距離にあり
ます。1986年から操業しています。

埼玉工場3

埼玉県児玉郡上里町大御堂1450-28：所 在 地
7,000㎡：敷地面積

宮崎県中南部の宮崎市に位置し、医薬品原料、中間体・
原薬、機能性ポリマーの製造工場で、少量スケールの
GMP対応が可能です。市街地まで自動車で約20分、宮
崎空港まで約15分、東九州自動車道インターチェンジ
まで約10分と交通の便にも恵まれています。

本社・宮崎工場1

宮崎県宮崎市清武町木原3558番地：所 在 地
35,000㎡：敷地面積

鈴鹿山脈の麓に広がる自然豊かな町に位置し、新しく
出来た新名神高速道路菰野インターチェンジに近くア
クセスにも優れています。三重菰野配送センターでは
試薬危険物を、三重配送センターでは臨床検査薬を
中心として効率的な配送を展開しています。

三重菰野配送センター・三重配送センター

三重県三重郡菰野町千草4923番地12：所 在 地
5,684㎡：敷地面積

赤穂市街の東西に広がるグリーンベルトと呼ばれる自然
豊かな地域で1968年から操業しています。瀬戸内海に
も面し、JR赤穂線が工場の敷地を東西に通過していま
す。重合開始剤（アゾ化合物）や増粘剤などの専用ライン
を有しています。また、醗酵試薬の研究も行っています。

播磨工場8

兵庫県赤穂市折方1543：所 在 地
21,132㎡：敷地面積

三河湾の一部を埋め立てた工業団地（御津二区）の一角
で2004年から操業しています。レジスト用材料、機能性
ポリマー、医薬品原料/中間体、治験原薬、化粧品、ディス
プレイ材料等の化成品や粉体・液体の培地を生産する製
造棟を有しています。

愛知工場6

愛知県豊橋市新西浜町2-2：所 在 地
176,000㎡：敷地面積

湘南の海へと続く相模川のほとりに位置し、1961年か
ら操業しており、情報記録材料の進歩とともに歩み、生
産品目の多様化に応えてきました。40を超える多種多
様な生産設備を持ち、数キログラムから数トンまでの少
量多品種の化成品を生産しています。

平塚工場4

神奈川県平塚市東八幡5-2-3：所 在 地
36,000㎡：敷地面積

自然豊かな福島県広野町にファインケミカルと環境の共生を
目指した“インダストリアルパ－ク”として1990年に操業を開
始。10,000Lのグラスライニング反応器などを有する当社最
大規模の工場です。医薬品原薬・中間体の他、写真用薬品等の
ファインケミカルをグル－プ内外のお客様に供給しています。

広野工場2

福島県双葉郡広野町上北迫字岩沢1-34：所 在 地
139,000㎡：敷地面積

製造
受託工場

製造
受託工場

製造
受託工場

製造
受託工場

本社・宮崎工場1

広野工場2

愛知工場6

東京工場・東部配送センター5

平塚工場4

播磨工場8

大阪工場・西部配送センター7

製造技術本部（平塚・広野・宮崎・埼玉・東京・愛知）

埼玉工場3

三重菰野配送センター・三重配送センター

拠点一覧

一人ひとりのキャリアのステップや希望を踏まえつつ、将来にわたり生き生きと活躍できる人材への成長
を後押しすることを目指し、研修を中心とした教育プログラムを設けています。　
また、富士フイルムグループ共通の自己成長支援プログラム「＋STORY（プラストーリー）」に基づき、
上司と部下がキャリア形成について定期的に意見交換を行う「＋STORY対話」などを通じて、一人ひとりの
挑戦意欲を大切にしながら、個性や能力を最大限に発揮できるようにサポートしています。

充実した福利厚生制度

一人ひとりが健康的で豊かな暮らしを送れるように、多岐にわたる充実の福利厚生制度を備えています。

● 独身寮／借り上げ社宅／借家補助

● 世帯手当

● 入社時引越費用支給 など

住 宅 関 連
共 済 会
・

そ の 他

● 健康保険社 会 保 険

● 厚生年金保険

● 雇用保険

● 労災保険

● 介護保険

（富士フイルムグループ健康保険組合加入）

● 退職金制度
財 産 形 成

● 従業員持株会制度

・確定給付型企業年金（DB）
・確定拠出型企業年金（DC）
・東京薬業企業年金基金

● 共済会

● その他

慶弔給付、傷病給付、災害給付、
不妊治療補助給付 など

資格取得支援制度、社員食堂 など

他にも各種研修制度をご用意
社員一人ひとりの成長を会社全体でバックアップします

研
修
制
度

期
待
さ
れ
る
役
割

管理職

e-Lea rn ing、外部サービス研修（語学力強化、専門知識など）

・新入社員研修
・新入社員フォロー研修
　　　・新卒成果発表会

・新人指導員研修　・リーダー研修

・中堅社員研修

定型業務を正確に遂行する
担当業務の自律的遂行

リーダーシップ
（影響力）の発揮

課題の主体的な推進
部門の重点課題の推進

キャリア入社

1年目

新卒入社

教育体系

TEL ： 0985-85-6761　FAX ： 0985-55-6008 TEL ： 0240-27-4171　FAX ： 0240-27-3505

TEL ： 0495-33-9121　FAX ： 0495-33-9123 TEL ： 0463-21-1560　FAX ： 0463-23-9865

TEL ： 049-231-1034　FAX ： 049-232-8027 TEL ： 0532-31-0541　FAX ： 0532-31-0614

TEL ： 06-6499-1501　FAX ： 06-6499-2801 TEL ： 0791-43-2137　FAX ： 0791-43-2907

TEL ： 0463-21-1560　FAX ： 0463-23-9865 TEL ： 059-394-5174　FAX ： 059-394-5175

（会社より補助金支給あり）

※社内基準あり
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本 社 〒889 - 1601 宮崎県宮崎市清武町木原3558番地
TEL 0985-85-6761（代表）

TEL 0463-73-9051（代表）
コーポレート部 〒254 - 0016 神奈川県平塚市東八幡5-2-3

https://www.fujifilm.com/wkcm/ja

モ ノ づ く り に 、情 熱 を 。

私たちは、「モノづくり」に情熱を注いでいます。

カタカナの“モノ”を使った「モノづくり」という言葉には、

単に製品をつくること以外に、

つくる過程の中で新しい方法を考えること、

より良いサービスを取り入れることなど、

モノに「付加価値」を吹き込む活動までが含まれます。

そして、一番大切なのは、

人をつくる＝磨くことだと私たちは考えています。

当社で一緒に「モノづくり」をしませんか？

私たちも、あなたと出会うことでどんな化学反応が起こせるのか、

楽しみにしています。


